
2、 適正管理 
(1) 当社は、個人情報を正確かつ最新の内容に保つよう努めます

(2) 当社は、個人情報の粉失、漏えい、破壊、改ざん等を防止するため、適正な安全

管理対策を行うとともに、必要な是正処置を講じます。

3、 利用目的の明示 
(1) 当社は、個人情報の入手にあたり、適正かつ公正な手段によってこれを行い、個

人情報の利用目的の必要事項について取得時に明示するか、当社はインターネッ

トホームページ等にて告知します。

(2) 当社は、個人情報を間接的に取得する場合、当社インターネットホームページ等

に個人情報の利用目的等の必要事項を告知します。

4、 利用目的の遵守 
(1) 当社は、利用目的の範囲内で個人情報を利用します。

(2) 当社は、利用目的の範囲を超えて個人情報を利用する場合には、ご本人にその旨

を事前に通知し、ご意向を確認させていただきます。

5、 第三者への提供 
当社は、保有する個人情報を法令およびその他の規範で要求される手段を経て、提携

先、業務委託先等に提供することがあります。

6、 個人情報の開示･訂正等 
当社は、保有する個人情報の開示、訂正、利用停止等の求めに対し、本人確認のう

え、合理的範囲内で速やかに対応いたします。
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個人情報の取扱いについて

当社は、信頼を第一に個人情報保護に関する法令およびその他の規範を遵守し、個人情

報の適正な利用と管理を図るために、下記の個人情報保護方針を実行・維持いたします。

、
当社は、この方針を実行することために、個人情報の取り扱いに関する社内規定お

よび体制を定め、当社従業員(役員、社員、契約社員、嘱託社員、派遣社員等)、業

務委託先等関係者に周知徹底し、適切な運用がなされるよう維持･改善してまいり

ます。

1、基本姿勢 


